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JUSTIFICACION

El reajuste del Plan Curricular 2005, cs con el propésito dc racionalizar el
contenido de las asignaturas y que la sumilla contenga los puntos esenciales
sobre tematicas que deben ser tratadas en estudios de maestria. Ademas el
contenido debe inciuir los cambios de rigor cientifico, con ¢l fin de adecuarlos
la formacion de los macstritas a las circunstancias de globalizacion de
conocimiento.

Fl numero de créditos se disminuye a 3.00 con la finalidad de homogenizar
el creditaje por semestre, haciendo que no supere a 48 créditos los estudios

de maestria y que las clases de fines de semana dehen ser desarrolladf S 3

académicamente. e /

FUNDAMENTACION o

Tl avance cientifico y tecnologico hace necesario la preparacién, en el nivel
de Post Grado, de profesionales comprometidos con la sociedad, dotados de
conocimientos y habilidades que le permitan participar activamente en la
solucion de los problemas socioecondmicos que agquejan a las organizaciones
plblicas v privadas y a los paises, en general.

Fl plan de estudios de la Maestria cn Auditoria, Mencion Auditoria Integral
se sustenta en la concepcion del Contador Piblico, que tienc dominio e¢n el
manejo de las finanzas y uso de la contabilidad como sistema de informacion
economica. La Auditoria es cl instrumento clave para el contirol de las
empresas por parte de la gerencia y la toma de decisiones al mas alto nivel.

Los cambios que se vislumbran en tercer milenio exigen un mayor y
actualizade conocimiento cientifico y tecnologico, asi como una capacidad de
conduccion para operar con inteligencia, realismo y eficiencia en un mercado
competitivo gque exige flexibilidad y calidad total como gerentes de auditoria,
auditores externos e internos consultores de la actividad privada empresarial y
de organizaciones gubernamentales, investigadores y docentes de alto nivel
académico que puedan constituirse para actuar en wjl entorno de globalidad,
independencia vy competitividad. Asi  plantea de mancra inevitable, los
actuales y cada vez mas exigentes niveles de calidad vy las constantes
innovaciones, tanto tecnoldgicas como organizacionales.

Fn la actualidad existen universidades entre nacionales y privadas en el pais
que vienen ofreciendo estudios de maestria  en Ciencias Contables con
menciéon en Auditoria y Gestion Empresarial, Auditoria y Control de Gestion
Empresarial, Auditoria Cubernamental, Auditoria y Control de Gestion,
Auditoria Integral, Auditoria Contable y Financiera, etc., centralizadas en su
mayoria en la capital - Lima, donde el acceso para profesionales de nuestra
region es limitado por el 2o costo, méas auan en las condiciones actuales que



atraviesa el pais, asimismo cabe precisar que la Facultad de Ciencias
Fcondmicas , Administrativas y Contables, a través de la Escuela de
Formacion Profesional de Contabilidad y Auditoria, forma Contadores
Publicos, por lo que se hace necesario la creacion y extension de la Maestria
en Auditoria, con mencion en Auditoria Integral. Para mejorar la calidad de
servicios de nuestros profesionales de la region y por ende renovar,
incrementar y modernizar sus conocimientos, €n la misma proporcién del
avance tecnologico, cientifico, econémico social ¥ politico del mundo
contemporaneo.

]

La Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, cuenta en
sus filas con profesionales de trayectoria y elevado nivel académico, quienes
por su permanente bisqueda del cof-nocimiento y superacion personal, han
logrado obtener los grados de magister en las mejores universidades del pais y
prometen  brindar sus experiencias en nuestras aulas universitarias.
Asimismo nuestros profesores visitantes que integran la plana docente de la
seccion  de Post Grado en Ciencias Econdmicas se sentiran orgullosos de
participar brindando la catedra en tal elevado nivel académico. Se proyecta
celebrar convenios de apoyo en la seccion de Post Grado, con universidades
del pais y del extranjero, para facilitar la preparacion eficiente y optima de

los participantes. En tal sentido nuestros profesionales deben estar
preparados y capacitados para asumir el reto del futuro y competir _Qn_-‘rei/'\'/‘q

J

f
f

mercado laboral.

5

OBJETIVOS

. Formar investigadores del mas alto nivel académico cientifico que
satisfagan las exigencias actuales en el contexto de mercado emergente
inmerso en un proceso de globalizacién en el campo de las auditorias.

. Capacitar en el enfoque tedrico de la labor de auditoria, poniendo
énfasis en el conocimiento del negocio ¥ sus riesgos.

. Formar profesionales lideres en auditoria que comprendan con un
enfoque interdisciplinario las diferentes clases de auditoria: financiera,
gubernamental, tributaria, gestion, ambiental sistemas y forense.

. Dotar los conocimientos redqueridos  para ejercer — posiciones de
liderazgo profesional en Firmas Auditoras, instituciones financieras,
empresas privadas y organismos gubernamentales.

J Fomentar los valores éticos morales para su mejor desempeno como
profesionales en el campo de la Auditoria, tanto & nivel externo como
interno,



PERFIL DEL EGRESADO

Los egresados de la Maestria en Auditoria, con mencién en Auditoria Integral
deberan cubrir el perfil de profesionales altamente capacitados en las
diferentes disciplinas de la auditoria, atendiendo a las nuevas caracteristicas
de la glohalizacion y la transparencia, encaminadas hacia la especializacién
en cada una de sus ramas.

Ademas, su formacién les permitira incorporarse a la investigacion y la
docencia en el campo de la auditoria.

Las principales caracteristicas que debera reunir el egresado en cuanto a
aptitudes, habilidades y valores seran:

. Adquirir un compromiso constante consigo mismo y con la socicdad
mediante la superacion personal y profesional.

. Aplicar el juicio profesional critico en las etapas de auditoria de estados
financieros.

. Ser objetivo al emitir su opinion o dictamen, tomando siemprec como

base la normatividad existente.

. Realizar investigaciones en el area de auditoria en forma individual y
multidisciplinario.

. Ser innovador permanente en la utilizacion de procedimientos, métodos
y técnicas de investigacion.

. Desempenar la docencia a nivel de pre- grado y post grado. L

u
_ L
. Ejercer liderazgo en materia de auditoria y promover el cambio chl‘. / .
este campo de accion. j/ :

DIRIGIDO A:

. Profesionales de empresas privadas v de instituciones
gubernamentales vinculados con la auditoria financiera y de gestion.

. Docentes universitarios que tienden al intercambio de conocimientos y
difusién de las nuevas doctrinas contables y de auditoria.

. Bachilleres de las diversas especialidades que descen perfeccionarse cn
el area de auditoria.

ANTECEDENTES Y SUSTENTO LEGAL

Las normas y antecedentes legales que permiten y sustentan la creacion de
la Maestria en Auditoria, con mencién en Auditoria Integral son:

. Art. 18° de la Constitucién Politica del Pera

. Art. 13°, 14°, 22°7 96° de la Ley N° 23733, Ley Universitaria y normas
modificatorias.

. Arts. 67° y 68° del Estatuto Reformado de la UNSCH

. R E N° 0451-97 de fecha 23.07.94 que crea la Escuela de Post Grado

de la UNSCH.



R.AU. N° 007-99-UNSCH-AU, que crea la Seccidn de Post Grado de la
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables de la

UNSCH.

® R.C.U N° 469-2005-UNSCH-CU,
Maestria en Auditoria , Mencién en Auditoria Integral en la Seccidon
de Posgrado de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

DENOMINACION DEL GRADO ACADEMICO

La Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
Académico de Maestro en Auditoria, con mencién en Auditoria Integral, de
a Escucla d Post Grado y

A
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acuerdo al Reglamento de Grados y Titulos de ]
de las Seccién de Post Gra
Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables.

Reglamento de Grados

que Aprucba

RESUMEN DE ESTRUCTURA CURRICULAR

la creacion

otorga el Grado

do de la Facy_llt.:_;i"&:".'..jfcfﬁ

de la

CURZ0S CREDITCS
e Obligatorias 16 48
s Electivos - -
s Libres - -
Total 48

PLAN DE ESTUDIOS

El Plan Estudios de la Maestria
Integral comprende dos anos
ciclos, con 16 asignaturas obligatorias y con un total de 48 créditos.

en Auditoria, con mencion

en Auditoria
de estudios académicos, divididos en cuatro

SIGLA ASIGANTURA TH ‘ CRED REQ
PRIMER CICLO
AU 601 | Analisis de Estados Contables 3 3.0 | -.-
AU 603 | Metodologia  de la  Investigacion | 3 3.0 | -.-
Contable
AU 605 | Estadistica Aplicada 3 3.0 -
AU 607 : Sistema de Confrol Interno 3 ¢ 3.0 -




[ SEGUNDO CICLO 1
AU 602 | Gestion Estratégica 3 | 3.0
AU 604 | Investigacion Aplicada 3 3.0 AU 603
AU 606 | Sistema Nacional de Control 3 3.0 --
AU 608 | Auditoria Interna 3 3.0 -.-
TERCER CICLO
AU 701 jTesisl 3 3.0 AU 604
AU 703 | Auditoria Financlera 3 3.0 -
AU 705 | Auditoria Gubernamental 3 3.0 -
AU 707 | Auditoria Operativa 3 3.0 -.-
CUARTO CICLO
AU 702 | Tesis II 3 3.0 | AU 701
AU 704 | Auditoria Tributaria 3 3.0 -
AU 706 | Auditoria Ambiental 3 3.0 -
AU 708 | Auditoria de Sistemas 3 3.0 - -
Total h édit
L ota oras y créditos 43 48.0 /\f
i

MALLA CURRICULAR DE AUDITORIA INTEGRAL

{ADJUNTO EN ANEXO )

SUMILLA DE ASIGNATURA

AU 601 Analisis de estados Contables: (TH 3, CRED 3.0y REQ. -.- )
Comprende los modelos de estados contables y ¢l dominio de las herramientas

de analisis financiero: analisis horizontal, vertical, factorial, avanzado,
combinado y modelo Duo Pont.

AU 603 Metodologia de Investigacién contable: (TH 3, CRED 3.0- REQ -.-)

Desarrolla la  investigacion Contable, tipos de investigaciéon contable,
problema, objetivos, justificacion, marco tedrico, hipétesis, operacienalizacion
de las variables, métodos v técnicas, poblacion y muestra.



AU 605 Estadistica Aplicada: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Proporciona el estudio de mctodos estadisticos aplicados a la auditona,
muestreo de auditoria con pruebas de control, muestreo de auditona para
realizar prucbas sustantivas Demostracion de modelos para aceptar o
rechazar las hipétesis. La utilizacion de programas estadisticos.

AU 607 Sistema de Control Interno: {TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-

Suministra conceptos de Control Interno, ambiente de control, procesoc de
evaluacion del riego, actividades de control, conocimiento del control interno
para la planeacion de la auditoria, y evaluacion del riesgo de control en la
actividad privada empresarial y scctor gubernamental.

AU 602 Gestion Estratégica: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-

Proporciona un conjunto de teorias, principio y técnicas administrativas que

permiten manejar conceptos y decisiones empresariales, reconocer las

variables del entorno de una organizacion dando un enfogue actual de: lf
empresas como organizaciones inteligentes en una sociedad de conocnmenr )

de informacion en constante cambio; globalidad en la sociedad.

AU 604 Investigacion Aplicada: (TH 3, CRED 3.0y REQ.AU 603)

Comprende la elaboracién de los proyectos de investigacion aplicados a la
auditoria financiera, de gestién, tributaria, ambiental y forense con la
orientaciéon y ascsoramiento del profesor.

AU 606 Sistema Nacional de Control: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Desarrolla el control gubernamental, principio, acciones de control,
conformacion, organizacion del sistema, organizacion de Contraloria,
{funciones y atribuciones y dérganos desconcernitrados.

AU 608 Auditoria Interna: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Comprende la conceptualizacion, objetivos, planeacion, evaluacion de riesgos,
elaboraciénn del proceso, evaluacion de controles, técnicas de auditoria,
papeles de trabajo y elaboracion de Informes.

AU 701 Tesis I: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. AU 604)

Permite la evaluacién del Proyecto de investigacion, elaboracion de encuestas,
procesamicnto de datos, representacion grafica, analisis ¢ interpretacion de los
resultados de datos con la orientacion del profesor y revision de avances del
desarrollo de la tesis.
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AU 703 Auditoria Financiera: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Comprende conceptos de auditoria gubernamental, tipos de auditeria, fases de
plancamiento, ejecucion y elaboracion de informes aplicados a: auditoria
financiera, auditoria presupuestaria, auditoria de gestidén, examenes
especiales, auditoria de proyectos de inversion, auditoria académica.
Responsabilidad civil y penal en la funcién puablica.

AU 705 Auditoria Gubernamental: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Desarrolla conceptos de auditoria gubernamental, tipos de auditoria, fases de
planeamiento, ejecucion y elaboracién de informes aplicados a: auditoria
financiera, auditoria presupuestaria, auditoria de gestion, examenes
especiales, auditoria  de proyectos inversion, auditoria  académica.
Respensabilidad civil y penal en la funcion publica.

AU 707 Auditoria Operativa: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Comprende la evaluacion de la gestion, mormas de auditoria operatlv'

u_,__;m__r.a

\
metodologia de la auditoria operativa, planeamiento, ejecucion, ¢ mform sl /

auditoria de sistemas organizacionales. . //

AU 702 Tesis II: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. AU 701)

Desarrolla la contrastacion de la Hipétesis, redaccion de las cenciusiones y
recomendaciones, exposicién y defensa con el asesoramiento del profesor.

Entorno de una organizacién dando un enfoque actual de las empresas como
organizaciones inteligentes en una sociedad de conocimientos y de
informacion en constante cambio; globalidad en la sociedad.

AU 604 Investigacién Aplicada: (TH 3, CRED 3.0y REQ. -.-)

Comprende la elaboracién de los proyectos de investigacion aplicados a la
auditoria financiera, de gestién, tributaria, ambiental y forense con la
orientacion y asesoramiento del profesor.

AU 606 Sistema Nacional de Control: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.~ )

Desarrolla el control gubernamental, principio, acciones de control,
conformacién, organizacién del sistema, organizacién de la Contraloria,
funciones y atribuciones y ¢érganos desconcentrados.

AU 608 Auditoria Interma: (TH 3, CRED 3.0y REQ. -.- )
Comprende la conceptualizacion, objetivos, planeacion, evaluacién de riesgos,

claboracion del proceso, evaluaciéon de controles, técnicas de auditoria,
papeles de trabajo y elaboracidn de informes.



AU 701 Tesis L: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Permite la evaluacion del Proyecto de investigacion, claboracion de encuestas,
procesamiento de datos, representacion grafica, analisis e interpretacion de los
resultados con la orientacion del profesor y revision de avances del desarrollo
de la tesis.

AU 703 Auditoria Financiera: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.-)

Comprende el estudio de la NAGAS, NIAS, SAS, FASS, ISOS, proceso de la
auditoria, planeacidon, ejecucion, informes. Casuisticas de organizaciones
empresariales.

AU 705 Auditoria Gubernamental: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Desarrolla conceptos de auditoria gubernamental, tipos de auditoria, fases de
plancamiento, ejecucion y elaboracion de informes aplicades a: auditoria

financiera, auditoria presupuestaria, auditoria de gestion, cxén}en(j"
especiales, auditoria de proyectos de inversién, auditoria académica/
1

Responsabilidad civil y penal en la funcion publica.

AU 707 Auditoria Operativa: {TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Comprende la evaluacion de la gestién, normas de auditoria operativa,
metodologia de la auditoria operativa, planeamiento, cjecucién, e informes,
auditoria de sistcmas organizacionales.

AU 702 Tesis II: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. AU 701)

Desarrolla la contrastacion de la Hipotesis, redaccion de las conclusiones y
recomendaciones, exposicion y defensa de la tesis con el asesoramiento del
profesor.

AU 704 Auditoria Tributaria: {TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Comprende fundamentos basicos, normas sobre responsabilidad contable,
tributaria, civil v penal, facultades de determinacion y fiscalizacion, hase
cierta, base presunta, presunciones fiscales, procedimientos generales de
auditoria tributaria, casuisticas.

AU 706 Auditoria Ambiental: (TH 3, CRED 3.0y REQ. -.-)
Presenta los fundamentos basicos, diferentes denominaciones, tipos de

auditoria, ISO 14000, proceso de auditoria medioambiental, planeamiente,
gjecucion, e informes. Casuisticas de auditoria ambiental.



AU 708 Auditoria de Sistemas: (TH 3, CRED 3.0 y REQ. -.- )

Proporciona conceptos basicos, NIA Declaracion 1009, técnicas de auditoria

por computador, tipos de auditoria, planificacion de la auditoria, estandares y

préacticas, analisis de riesgo, proceso de auditoria de sistemas. Casuisticas.

PATRON PARA LA ELABORACION DEL SILABO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANG

"Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contable /
Maestria en Auditoria

Mencién: Auditoria Integral L

1. DATOS GENERALES
1.1. Asignatura
1.2.  Sigla
1.3. Crédito
i.4.  Requisito
1.5. Afo Académico
1.6. Ciclo
1.7. Carga Académica
1.8. Plan de Estudios
1.9. Docente del curso

1.10. E-Mail

: Tesis |

AU 701

: 3.0

: AU 604

: 2010-1

11

- 4 Horas semanales

: 2005

: Dr, Julio Gomez Méndez

- somezmjuliohotmail.com

audigomezscdhotmail.com

2. OBJETIVOS.- ¢l estudiante al finalizar el curso estara en condiciones

de:

a) Determinar la poblacién muestral

b) Evaluar los proyectos de investigacion

¢) Elaborar los cuestionarios de encuestas y de entrevistas

d) Desarrollar los contenidos de los capitulos de la tesis

3. DESCRIPCION.- La asignatura comprende:

Evaluacion del Proyecto

investigacién, elaboracién de los

cuestionarios, desarrollo de los capitulos Ty II.
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. METODOLOGIA

4.1 Participativa
4.2 Analitica
4.3Exposicion de debate de los avances de investigacion

. EVALUACION.

5.1 Asistencia Obligatoria
2 Entrega de los cuestionarios de encuestas y avances del contenido
de los capitulos [ y II
5.3 Exposicién de los avances del contenido capitular

CALENDARIO.- Comprende el desarrollo de 48 horas de clases dcl
programa analitico y las evaluaciones previstas en ¢l numeral 5

. MEDIOS Y MATERIALES T

Para el desarrollo de las clases se utilizara laptop, proyector multlmcch "
y diapositivas.

. PROGRAMA ANALITICO

| Fecha t Horas UNIDADES TEMATICAS | % Avan
19.06. 10 3 Poblacién y determinacion de la muestra 16.67
20.06.10 4 | Evaluacion de los Provectos de Investigacion 25.00
26.06.10 ¢ 8 Elaboracién de los cuestionarios de encuestas y 41.67
de entrevistas _
1 27.06.10 4 Elabaracién de cuestionarios de encuestas y de 50.00
entrevistas (continuacion)
03.07.10 3 Evaluacion de los cuestionarios y avances del 66.67
capitulo ]

04.07.10 4 Evaluacion de los avances del capitule 1 75.00
(continuacién)

10.67.10 g Evaluacion de los avances del capitulo I 91.67

11.07.10 4 Exposicién de Jos avances de capitulos ! v 1l | 100.60 |

. REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

9.1. Avila Acosta, Roberto B. Metodologia de la Investigacion.
Estudios y Ediciones R.A. Lima 2002,

9.2. Bernal Torres, César A. Metodologia de la Investigacién para
Administracion y Economia. Pearson Educacion de Colombia
Ltda. Colombia 2002.

9.3. Elizondo Lépez, Arturo. Metodologia de la Investigacion Contable.
Internacional Thomson FEditeres S.A. Tercera Edicion. México
2002,

9.4. GONZALO, J.A. (2005): La tesis doctoral (planificaciéon y
cjecucion de un trabajo de investigacion en Contabilidad o
finanzas). Revista Espafela de Financiacion y Contabilidad, n®
100, pp. 219-290.



9.6.

9.7,

9.8.

9.9.

9.20.

9.21.

9.22,

11

Icart Iscrn, M Teresa y Otros. Elaboracion y presentaciéon de un
proyecto de investigacion y una tesina. Edicioncs Universita de
Barcelona, Barcelona 2002,

Jurado Rojas, Yolanda. Técnicas de Investigacion Documental.
Internacional Thomson Editores S.A. México 2002,

Mercado Hernandez, Salvador. Cémo hacer una Tesis. 3ra.
Edicion. Editorial Limusa S.A. México 2002.

Mora Ledesma, Martin y Sepulveda Ortiz, Patricio. Seminario de
Investigacion. Editorial Limusa S.A. México 2004.

Ortiz Uribe, Frida G. Diccionario de Metodologia de la
Investigacion Cientifica. Editorial Limusa S.A. México 2004,
Ryain, Bob y otros. Metodologia de la Investigacion en Finanzas y
Contabilidad. Ediciones Gestion 2000 S.A. Barcelona 2003.

. Tenorio Bahena, Jorge. Técnicas de Investigacidn Documental.

Mc Graw Hill/interamericana de México S.A. México 2002,
Tolchinski Landasman, Liliana y otros. Tesis, tesinas y otrae’\
tesituras. Edicions Universitat de Barcelona. Barcelona 2002
Gonzalo, J.A. (2005): La tesis dectoral (planificacion y qecucmn
de un trabajo de investigacion en Contabilidad o finazas). Remstd
Espaiicla de Financiacion y contabilidad, N°100, pp. 219- 290
Lerma Gonzalez. Héctor D. Metodologia de la mvestlgamon
Propuesta, anteproyecto y proyecto. Litoperla Editores Ltda.
Colombia 2002.

Ihanez, Berenice. Manual para la elaboracion de Tesis. Editorial
Trillas. México 2005.

Sabino Carlos A. Cémo hacer una Tesis. Editorial Lumen.
Argentina 2006.

Walker MElissa. Cémo escribir trabajo de investigacion. Gedisa.
Espana 2007. Pag. 479.

Eco Umberto., Cémo se hace una Tesis. Gedisa. Espana 2008.
Caballerc Romero Alejandro. Innovaciones en las Gulias
metodoldogicas para los planes y tesis de maestria y doctorado.
Lima 2008.

Derek Pugh. Phillips. Estelle. La Tesis doctoral. Un Manual para
estudiantes y sus directores. Editorial Profit. Esparia 2008.
Comprendio de Ponencias presentadas al XXVII Congreso
Mundial de Contadores Publicos realizado en Turquia de] 13 al
16 de Noviembre del 2006.

Comprendio de Ponencias presentadas al XX1 congreso Nacional
de Contadores Publicos del Perti, realizado en la ciudad de
Ayacucho del 29 de Octubre al 01 de Noviembre de 2008.

Ciudad Universitaria, 15 de Junio de 2010.

¥ i
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PLAN DEFE ESTUDIOS REAJUSTADOS 2005

TABLA DE EQUIVALENCIAS

12

PLAN DE ESTUDIOS 2005

SIGLA | ASIGNATURA CD | SIGLA | ASIGNATURA CD
. Analisis de Estados e +0
AU 601 Contables 3.0 AU 601 | Analisis de Estados Contables
2 X Ve ot 6 M D | Bt 1o O 1A 40
AU 607 (\é[oert]tc]i)s la Investigacién 30 AU 603 ;Ciztr.ltl ¢ la Investigacion
AU 605 | Estadistica Aplicada 3.0 AU 605 | Estadistica Aplicada 4.0
m;\-U 607 | Sistema de Control Interno 3.0 AU 607 | Sistema de Control Interno 4.0
1 AU 602 | Gestidn Estratégica 3.0 AU 602 | Gestion Estratégica 4.0
AU 604 | Investigacion Aplicada 3.0 AU 604 | Investigacion Aplicada 4.0
AU 606 | Sistema Nacional de Control | 3.0 AU 606 | Sistema Nacional de Contrel 4.0 -~
AU 608 | Auditeria Interna 3.0 AU 608 | Auditoria Interna 4.0 _ ‘f: {\1\\.\
; AU 701 | Tesis | 3.0 | AUT70L | Tesis! 0 l} Vo
TJ—T—ES Auditoria Financiera 3.0 | AU 703 | Auditoria Financicra L“j' Jj,
AU 705 | Auditoria Gubernamental 3.0 AU 705 | Auditeria Gubernamental 4.0 7 '
AU 707 Aud“itoria Operativa 3.0 AU 707 | Auditeria Operativa 4.0 )
AU 702 | Tesis Tl 3.0 | AU 702 | Tesis II 4.0
\u 704 | Auditoria Tributaria 3.0 AU 704 | Auditoria Tributaria 4.0
AU 706 | Auditoria Ambiental 3.0 AU 706 | Auditoria Ambiental 20
AU 708 | Auditoria de Sistemas 3.0 | AU 708 | Auditoria de Sistemas 4.0
| TOTAL DE CREDITOS 48.0 | TOTAL DE CREDTIOS 64.0

PLANA

DOCENTE

La plana docente conforman los profesores con vinculo y sin vinculo

laboral:

Dr. Antonio Ayllén Ferrari, (+)

Dr. Ladislan Saavedra Razo.
Dr. Oscar Salinas Zegarra.
Dr. José Miranda Chavez.

Mg. Enrique Gonzalez Paucarhuanca

Dr. Julio Gomez Méndez
Mg. Macedonio Pretel Eslava.
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